
 
 

การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มสี่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 
โครงการองค์การบริหารส่วนต าบลส้มผ่อพบประชาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

วันที่ 19 – 30 มีนาคม 2569 
ประเด็นหรือเรื่อง 
ในการมีส่วนร่วม 

สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม ผลจากการมีส่วนรวม การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง
พัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลส้มผ่อได้
จัดท าโครงการองค์การบริหารส่วน
ต าบลส้มผ่อพบประชาชน เพ่ือให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอ
คว ามคิ ด เ ห็ น ข อ งก า ร เ พ่ิ ม เ ติ ม
แผนพัฒนาท้องถิ่น และเป็นการ
ประชาสัมพันธ์การให้บริการด้าน
ต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ส้มผ่อ โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. เพ่ือให้มีการน าเสนอข้อมูล 
เพ่ือการพัฒนา และความต้องการ
ของประชาชนเพื่อจะได้น าข้อมูลหรือ
ปัญหาไปก าหนดโครงการ/กิจกรรม 

2. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน 
ให้ประชาชนได้ใช้สิทธิตามบทบาท
หน้าที่ โดยการมีส่ วนร่ วมในการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลส้มผ่อ ส่งผลให้บริหารงาน
อย่างโปร่งใส ใช้จ่ายงบประมาณได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

- ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
สารวัตรก านัน หมู่ที่ 1 ถึง 8 จ านวน 
26 คน 
- สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลส้มผ่อ 8 คน 
-  ป ร ะ ช า ช น ทั่ ว ไ ป ที่ เ ข้ า ร่ ว ม
ประชาคม หมู่ละ 60 คน 

    ผลการด าเนินงานการสร้างการ มีส่วน
ร่วมของภาคประชาชน ส่วนราชการ มีดังนี้  

1. ท าให้ทราบปัญหาและความ 
ต้องการของประชาชนในพื้นท่ีต าบลส้มผ่อ 

2. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหาร 
งานขององค์การบริหารส่วนต าบลส้มผ่อ 

3. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการมี 
ส่ วนร่ วมในการเสนอปัญหาและความ
ต้องการในการแก้ไข ความเดือดร้อน 

4. ประชาชนในพื้นท่ีต าบลส้มผ่อ  
มีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นเครื่องมือในการ
จัดท างบประมาณขององค์การบริหารส่วน
ต าบลส้ มผ่ อ  เ พ่ือน า ไปแก้ ไขปัญหาที่
เดือดร้อนของประชาชนได้ตรงจุด 

  องค์การบริหารส่วนต าบลส้มผ่อน าปัญหา
ความเดือดร้อนและความต้องการของชุมชน
พร้อมทั้งโครงการที่ได้รับความเห็นชอบจาก
การประชาคมหมู่บ้ าน เข้ าสู่ ที่ ประชุม
คณะกรรมการสนับสนุนแผนฯ เพ่ือเสนอ
เป็นร่ า งแผนพัฒนาท้ องถิ่ น  ฉบับที่  3      
(พ.ศ. 2571 – 2575) สอดคล้องกับพระ
ราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงบ
รู ณ า ก า ร  พ . ศ . 2 5 6 5  ที่ ก า ห น ด ใ ห้
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
การบริหารงานเชิง พ้ืนที่แบบบูรณาการ
เป็นไปตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน เพ่ือ
ความผาสุกของประชาชนในพ้ืนที่  การ
อ านวยความสะดวกและตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนใน พ้ืนที่ ให้ เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด  



 
 

 

ประเด็นหรือเรื่อง 
ในการมีส่วนร่วม 

สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม ผลจากการมีส่วนรวม การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง
พัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน 

3. เพ่ือใหก้ารจดัท า 
แผนพัฒนาเป็นไปอย่างรอบคอบ
ถู ก ต้ อ ง ต า ม ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2561 

4. เพ่ือประโยชน์สุขของ 
ประชาชน โดยมีแผนพัฒนาท้องถิ่น
เปน็เครื่องมือการบรหิารงาน 

5. เพ่ือรบัทราบปัญหาและหา 
วิ ธี ก า ร แ ก้ ไ ข ค ว า ม เ ดื อ ด ข อ ง
ประชาชนไ ด้ตรงจุดภายใ ต้การ
บริหารงานงบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนต าบลส้มผ่อ ที่มีอยู่อย่าง
จ ากัด และมีความจ าเป็นเร่งด่วนที่
ต้องด าเนินการ 
 

   

 

 

 

 



 
 

ภาพกิจกรรม : โครงการองค์การบริหารส่วนต าบลสม้ผ่อพบประชาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
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