
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ พ.ศ. 2564 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ” 2 0.00 0.00

2 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 2 0.00 0.00

3 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 0.00 0.00

4

โครงการฝึกอบรมสัมมนาเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม สำหรับคณะผู้บริหาร

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน ตำบล พนักงานส่วนตำบล

ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

1 20,000.00 0.00

5 โครงการปลูกหญ้าแฝก 1 10,000.00 0.00

6 โครงการส่งเสริมครอบครัวเศรษฐกิจพอเพียง 1 0.00 0.00

7 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 1 20,000.00 0.00

8 กิจกรรมส่งเสริมสภาเด็กเยาวชนส้มผ่อต่อต้านทุจริต 1 20,000.00 0.00

9 โครงการเยาวชนสัมพันธ์ เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ พ.ศ. 2564 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

10
มาตรการแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหา

รส่วนตำบล ส้มผ่อ
2 0.00 0.00

11 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล (ถือปฏิบัติตามระเบียบ) 2 0.00 0.00

12
มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อและหัวหน้าส

่วนราชการ
2 0.00 0.00

13 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 2 0.00 0.00

14 กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง” 1 0.00 0.00

15 กิจรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 2 0.00 0.00

16 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00 0.00

17 มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการที่ดี” 2 0.00 0.00

18 โครงการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ 1 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ พ.ศ. 2564 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

19
มาตรการ

“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ”
1 0.00 0.00

20 มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00

21 กิจกรรมเชิดชูเกียรติบุคคลที่ช่วยเหลือกิจการสาธารณะหรือมีจิตสาธารณะ 2 0.00 0.00

22 กิจกรรมเชิดชูเกียรติบุคคลดำรงตนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2 0.00 0.00

23 โครงการกิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ 3 0.00 0.00

24 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

25 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

26
มาตรการกำกับการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนกล่าวหาบุคลากรในองค์การบริหาร

ส่วนตำบลส้มผ่อ
2 0.00 0.00

27 มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ กำกับ ดูแลการบริหารงานบุคคล 4 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ พ.ศ. 2564 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

28
มาตรการ

“ปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ”
3 0.00 0.00

29

กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ

และทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล

และการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”

3 0.00 0.00

30
กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการบริหารงบประมาณ การรับ -

จ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ
4 0.00 0.00

31 มาตรการกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ 3 0.00 0.00

32 กิจกรรมส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ กำกับ ดูแลการจัดซื้อจัดจ้าง 4 0.00 0.00

33
โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ
4 0.00 0.00

34 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ 4 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ พ.ศ. 2564 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

35 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 4 0.00 0.00

36 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 4 0.00 0.00

37
โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่ว

นตำบลส้มผ่อ
3 20,000.00 20,000.00

38 โครงการการดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์องค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ 3 0.00 0.00

39 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ 3 0.00 0.00

40
โครงการองค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อพบประชาชนเพื่อประชาสัมพันธ์การให้บริการด

้านต่างๆ และเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
3 30,000.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ



ปัญหาอุปสรรค ๑) บุคลากรของส่วนราชการบางส่วนราชการยังยึดติดกับการทำงานในรูปแบบเดิม ๆ ไม่ยอมรับการ เปลี่ยนแปลงทำให้การทำงานล่าช้า และไม่เป็นไปตามเป้าหมาย ๒)

มีการปรับเปลี่ยนโครงสร้างอัตรากำลังเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานบ่อยทำให้การดำเนินงานขาดความ ต่อเนื่อง ๓) เครือข่ายในภาคประชาชนบางส่วนยังขาดความเข้าใจในบทบาทของการตรวจสอบของตนเอง โดย

เห็นว่าการป้องกันการทุจริตเป็นเรื่องของหน่วยงานราชการเท่านั้น ๔) ปัจจุบันสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโควิด ๑๙ ในประเทศ ทำให้บางกิจกรรมและโครงการไม่สามารถทำได้ตามเป้าหมาย ข้อเสนอแนะ

ควรมีหน่วยงานจากส่วนกลาง ชี้แจงทำความเข้าใจ และประชาสัมพันธ์ ข่าวสารข้อมูลในเชิงรุก เพื่อ กระตุ้นให้ชุมชน / ประชาชน เข้าใจถึงความจำเป็นในการเข้าร่วมโครงการต่าง ๆ ของชุมชน เช่น กิจกรรมที่ให้

ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้างโดยให้เข้ามาเป็นกรรมการนั้น ไม่มีประชาชนต้องการเข้าร่วม เนื่องจากกังวลว่าหากทำอะไรผิดพลาดหรือไม่ถูกต้อง ตนจะต้องร่วมรับผิดชอบในเรื่องนั้น ๆ

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 40 โครงการ

 รอการรายงาน 28 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 12 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 20,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 16.67

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (น้อย) ร้อยละ 30.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 26 เมษายน 2565

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสุธีรา ทองเกลียว ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด

คำอธิบาย



มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


