
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560 

  รอบ 6 เดือน (1 ต.ค.59 – 3๑ มีนาคม  2560)  รอบ 12 เดือน (1 ต.ค.59 – 30 กันยายน 2560) 

 

มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

 ดำเนินงานแล้ว ยังไม่ดำเนินการ 
1. การสร้างสังคม
ที่ ไ ม่ ท น ต่ อ ก า ร
ทุจริต 

1.1 การสร้างจิตสำนึกและ
ความตระหนักแก่บุคลากร
ทั้งข้าราชการการเมืองฝ่าย
บริหาร ข้าราชการการเมือง
ฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่าย
ประจำขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

๑.๑.๑ สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติราชการ
ตามอำนาจหน้าที่ให้บังเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนใน
ท้องถิ่น 
1) โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานนอกสถานที่ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของผู้บริหาร ข้าราชการและ
พนักงาน       สมาชิกสภา 
 
๑.๑.๒ สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการประพฤติตาม
ประมวลจริยธรรม 
๑) โครงการเสริมสร้างอุดมการณ์ความรักชาติ ศาสนาและ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์                                                               

 
 
 

300,000 
 
 
 
 
 

30,000 

 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 

✓ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

 ดำเนินงานแล้ว ยังไม่ดำเนินการ 
1. การสร้างสังคม
ที่ ไ ม่ ท น ต่ อ ก า ร
ทุจริต 

1.1 การสร้างจิตสำนึกและ
ความตระหนักแก่บุคลากร
ทั้งข้าราชการการเมืองฝ่าย
บริหาร ข้าราชการการเมือง
ฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่าย
ประจำขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

๒) มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ
องค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ  
 
๑.๑.๓ สร้างจิตสำนึกและความตระหนักที่จะไม่กระทำการอัน
เป็นการขัดแย้งกันแห่งผลประโยชน์หรือการมีผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 
1) มาตรการส่งเสริมการใช้แอพพลิเคชัน กฎหมาย ป.ป.ช. ม.
100 และ 103  
2) โครงการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน      
                                               

- 
 
 
 
 
 
- 
 
- 

✓ 
 
 
 
 
 
✓ 
 
✓ 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 1.2 การสร้างจิตสำนึกและ
ความตระหนักแก่ประชาชน
ทุกภาคส่วนในพื้นท่ี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
 

๑.๒.๑ สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการต่อต้านการ
ทุจริต 
๑) กิจกรรมส่งเสริมการปลูกผักริมรั้ว และผักสวนครัวปลอด
สารพิษ ในครัวเรือน เพ่ือประชาชนและเจ้าหน้าที่มีความพอเพียง 

 
 
- 

  
 
✓ 
 

 
 



มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

 ดำเนินงานแล้ว ยังไม่ดำเนินการ 
1. การสร้างสังคม
ที่ ไ ม่ ท น ต่ อ ก า ร
ทุจริต 

1.2 การสร้างจิตสำนึกและ
ความตระหนักแก่ประชาชน
ทุกภาคส่วนในพื้นท่ี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
 
 
 
 

๑.๒.๒ สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการรักษาประโยชน์
สาธารณะ 
1) โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที ่
2) โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน อบต. 
 
๑.๒.๓ สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติตนตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 
1) โครงการแกษตรอินทรีย์ เพ่ือชีวิตพอเพียง 
 

 
 

2,000 
400,000 

 
 
 
- 

 
 
✓ 
 

 
 
 

✓ 
 

 
 
 

 1.3 การสร้างจิตสำนึกและ
ความตระหนักแก่เด็กและ
เยาวชน 
 
 
 

๑.๓.๑ สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในความซ่ือสัตย์สุจริต 
1) โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัด อบต. (กิจกรรม โตไปไม่โกง) 

 
- 
 

 
✓ 
 

 

 
 
 
 
 



มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

 ดำเนินงานแล้ว ยังไม่ดำเนินการ 
1. การสร้างสังคม
ที่ ไ ม่ ท น ต่ อ ก า ร
ทุจริต 

1.3 การสร้างจิตสำนึกและ
ความตระหนักแก่เด็กและ
เยาวชน 
 
 

๑.๓.๒ สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการต่อต้านการทุจริต 
1) โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัด อบต. (กิจกรรม ส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง) 
 
๑.๓.๓ สร้างจิตสำนึกและความตระหนักให้มีจิตสาธารณะ 
1) โครงการสร้างความตระหนักให้เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัด อบต. (กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ให้มีจิตสาธารณะ อาสาสมัคร
น้อย)  

 
- 

  
✓ 
 

 
 
 
 

2 . ก า ร บ ริ ห า ร
ร า ช ก า ร เ พื่ อ
ป้องกันการทุจริต 

2.1 แสดงเจตจำนงทาง
การเมืองในการต่อต้านการ
ทุจริต 
 

๒.๑.๑ แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร 
1) การประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานของผู้บริหาร 

 
 

- 
 

 
✓ 
 

 

 2.2 มาตรการสร้างความ
โป ร่ ง ใส ใน ก า ร ป ฏิ บั ติ
ราชการ 
 
 
 

๒.๒.๑ สร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตาม
หลักคุณธรรม ทั้งในเรื่องการบรรจุแต่งตั้ง โยกย้าย โอน เลื่อน
ตำแหน่ง/เงินเดือน และการมอบหมายงาน 
๑) กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 
๒) มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการ 
 
 

 
 
 

- 
- 

 
 
 
✓ 
✓ 
 

 



มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

 ดำเนินงานแล้ว ยังไม่ดำเนินการ 
2 . ก า ร บ ริ ห า ร
ร า ช ก า ร เ พื่ อ
ป้องกันการทุจริต 

2.2 มาตรการสร้างความ
โป ร่ ง ใส ใน ก า ร ป ฏิ บั ติ
ราชการ 
 

๒.๒.๒ สร้างความโปร่งใสในการบริหารการเงิน งบประมาณ การ
จัดหาพัสดุ การใช้ประโยชน์ในทรัพย์สินของทางราชการ โดยยึดถือ
และปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง
อย่างเคร่งครัด 
๑) มาตรการควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณ และ
รายจ่ายประจำปี กระบวนการจัดหาพัสดุ สร้างความโปร่งใสในการใช้
จ่ายเงินงบประมาณ 
2) มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
๒.๒.๓ สร้างความโปร่งใสในการบริการสาธารณะ/บริการประชาชน 
เพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและโดยไม่
เลือกปฏิบัติ 
๑) กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 

 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
✓ 
 
 
 
✓ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
✓ 

2 .3  ม าต ร ก า รก า ร ใช้
ดุลพินิจและใช้อำนาจหน้าที่
ให้ เป็ น ไป ต าม ห ลั ก ก าร
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี
 

๒.๓.๑ มีการจัดแผนภูมิขั้นตอนและระยะเวลาการดำเนินการ
เกี่ยวกับการบริการประชาชนในแต่ละขั้นตอนเปิดเผย ณ ที่ทำการ
และในระบบเครือข่ายสารสนเทศของอปท. 
๑) โครงการปรับลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพ 
๒.๓.๒ มีการกระจายอำนาจการตัดสินใจเกี่ยวกับการสั่ง อนุญาต 
อนุมัติ ปฏิบัติราชการแทน หรือการดำเนินการอ่ืนใดของผู้มีอำนาจ
ใน อปท. 
๑) มาตรการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ และการปรับปรุง
คำสั่งมอบหมายหน้าที่ให้ทันสมัย 

 
 
 

40,000 
 
 
 
 
- 

 
 
 
✓ 
 
 
 
 
✓ 
 

 



มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

 ดำเนินงานแล้ว ยังไม่ดำเนินการ 
2 . ก า ร บ ริ ห า ร
ร า ช ก า ร เ พื่ อ
ป้องกันการทุจริต 

2.4 การเชิดชู เกียรติแก่
หน่วยงาน/บุคคลในการ
ดำเนินกิจการ การประพฤติ
ปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 
 
 
 
 
 

๒.๔.๑ ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
๑) ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/ บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนเป็นที่
ประจักษ์ 
๒.๔.๒ ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ให้ความช่วยเหลือกิจการสาธารณะของ
ท้องถิ่น 
๑) ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/ บุคคลที่บำเพ็ญตนเพ่ือประโยชน์
สาธารณะ 
๒.๔.๓ ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ดำรงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๑) ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ดำรงตนตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 

  
 
✓ 
 
 
 
✓ 

 
 

✓ 
 

2 . ก า ร บ ริ ห า ร
ร า ช ก า ร เ พื่ อ
ป้องกันการทุจริต 

2.5 มาตรการในกรณี ได้
รับทราบ หรือรับแจ้ง หรือ
ตรวจสอบพบการทุจริต 
 
 
 
 
 

๒.๕.๑ ดำเนินการให้มีข้อตกลงระหว่างบุคลากรในองค์กรได้ปฏิบัติ
หน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม และ
การบริหารราชการกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
๑) มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 
๒) กิจกรรมประชุมประจำเดือนระหว่างผู้บริหารและพนักงาน  
๒.๕.๒ มีการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานราชการ จังหวัด อำเภอ 
ที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล
การปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑) มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและ
องค์กรอิสระ 
๒) การตรวจติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปี 

 
 
 
- 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
✓ 
 
✓ 
 
 
✓ 
 
✓ 

 



มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

 ดำเนินงานแล้ว ยังไม่ดำเนินการ 
2 . ก า ร บ ริ ห า ร
ร า ช ก า ร เ พื่ อ
ป้องกันการทุจริต 

2.5 มาตรการในกรณี ได้
รับทราบ หรือรับแจ้ง หรือ
ตรวจสอบพบการทุจริต 
 
 
 
 
 

๒.๕.๓ ดำเนินการให้มีเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบดำเนินการให้
เป็นไปตามกฎหมาย กรณีมีเรื่องร้องเรียนกล่าวหาบุคลากรใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่
โดยมิชอบ 
๑) แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเรื่องร้องเรียน และแต่งตั้ ง
คณะกรรมการเพื่อพิจารณาข้อร้องเรียนดังกล่าว 
๒) มาตรการการดำเนินการกับเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติราชการตาม
อำนาจหน้าที่โดยมิชอบ 
 

 
 
 
 
- 
 
- 

 
 
 
 
✓ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

✓ 
 

3. การส่งเสริมการ
มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
ประชาชน 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่
เป็ น ก า ร อ ำ น ว ย ค ว า ม
สะดวกแก่ประชาชนได้มี
ส่ วน ร่ วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน 
 

๓.๑.๑ จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ 
๑) การจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลส้ม
ผ่อ 
2) การดำเนินการ การออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ
องค์การบริหารส่วนตำบลส้มผ่อ 
3) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
4) โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ พรบ.ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ 

 
 
- 
 
- 
 
 
- 

 
 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 



 

มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

 ดำเนินงานแล้ว ยังไม่ดำเนินการ 
3. การส่งเสริมการ
มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
ประชาชน 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่
เป็ น ก า ร อ ำ น ว ย ค ว า ม
สะดวกแก่ประชาชนได้มี
ส่ วน ร่ วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน 
 

๓.๑.๒ มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 
การบริหารงานงบประมาณ การเงิน การจัดหาพัสดุ การคำนวณ
ราคากลาง รายงานผลการปฏิบัติงาน เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ
ที่กฎหมาย ระเบียบ กฎข้อบังคับ ที่กำหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องเผยแพร่ให้ประชาชนทราบและตรวจสอบได้ 
๑) กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง การจัดหา
พัสดุ และทรัพย์สินของอบต. 
๓.๑.๓ มีการปิดประกาศ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการปฏิบัติ
ราชการที่เป็นประโยชน์กับการมีส่วนร่วมตรวจสอบของประชาชน  
๑) กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง การจัดหา
พัสดุ และทรัพย์สินของอบต.ผ่านทางเวปไซต์ อบต. 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
✓ 
 
 
 
✓ 
 

 

3. การส่งเสริมการ
มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
ประชาชน 

3.2 การรับฟังความคิดเห็น 
การรับและตอบสนองเรื่อง
ร้อ ง เรี ยน /ร้ อ งทุ กข์ ของ
ประชาชน 
 
 

๓.๒.๑ มีกระบวนการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ในการ
ดำเนินกิจการ ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยเฉพาะการดำเนินกิจการที่จะมีผลกระทบต่อความเป็นอยู่ และ
สุขอนามัยของประชาชนในท้องถิ่น 
๑) โครงการจัดประชุมประชาคม เพ่ือรับฟังความคิดเห็นหรือความ
ต้องการของประชาชน  
๓.๒.๒ มีช่องทางให้ประชาชนในท้องถิ่นสามารถร้องเรียน/ร้องทุกข์
ได้โดยสะดวก 
๑) การจัดระบบและช่องทางการรับฟังความคิดเห็น ข้อร้องเรียนหรือ
การแจ้งเบาะแสการทุจริต 

 
 
 
 

20,000 
 
 
 
- 

 
 
 
 
✓ 
 
 
 
✓ 

 



มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

 ดำเนินงานแล้ว ยังไม่ดำเนินการ 
3. การส่งเสริมการ
มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
ประชาชน 

3.2 การรับฟังความคิดเห็น 
การรับและตอบสนองเรื่อง
ร้อ ง เรี ยน /ร้ อ งทุ กข์ ของ
ประชาชน 
 
 

๓.๒.๓ มีรายงานเป็นลายลักษณ์อักษรให้ประชาชนผู้ร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ ได้ทราบถึงการได้รับเรื่อง ระยะเวลา และผลการดำเนินการ
เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
๑) มาตรการแจ้งกระบวนการดำเนินงานเกี่ยวกับการรับ เรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข ์
 

 
 
 
- 

 
 
 
✓ 
 

 

 3 .3  ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารกิจการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๓.๓ .๑ การดำเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำ
แผนพัฒนา การจัดทำงบประมาณ 
1) มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดทำแผนพัฒนา 4 ปี ของท้องถิ่น 
 
๓.๓.๒ ดำเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดหาพัสดุ 
๑) มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาชนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจ
รับงานจ้าง 

 
 
- 
 
 
- 

 
 
✓ 
 
 
✓ 
 

 

๓.๓.3 ดำเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
๑) แต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นคณะกรรมการในการดำเนินงานต่าง ๆ 
ของ อบต. 
 
 

 
 
- 

 
 
✓ 
 

 



มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

 ดำเนินงานแล้ว ยังไม่ดำเนินการ 
4. การเสริมสร้าง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถิ่น 

4.1 มีการจัดวางระบบและ
รายงานการควบคุมภายใน
ตามที่คณะกรรมการการ
ตรวจเงินแผ่นดินกำหนด 

๔.๑.๑ มีการจัดทำและรายงานการจัดทำระบบควบคุมภายในให้ผู้
กำกับดูแล 
1) การจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 
 
๔.๑.๒ มีการติดตามประเมินระบบควบคุมภายใน โดยดำเนินการให้
มีการจัดทำแผนการปรับปรุงหรือบริหารความเสี่ยง และรายงานผล
การติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงควบคุมภายในให้ผู้
กำกับดูแล 
1) มาตรการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 

 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
✓ 
 
 
 
 
 
✓ 

 

4. การเสริมสร้าง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถิ่น 

4.2 การสนับสนุนให้ภาค
ป ร ะ ช า ช น มี ส่ ว น ร่ ว ม
ตรวจสอบการปฏิบัติ หรือ
การบริหารราชการตาม
ช่ อ ง ท า ง ที่ ส า ม า ร ถ
ดำเนินการได ้
 

๔.๒.๑ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ กำกับ ดูแลการ
บริหารงานบุคคล เกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง โอน ย้ายข้าราชการ 
พนักงาน ลูกจ้าง 
1) กิจกรรมการแจ้งแนะนำพนักงาน ลูกจ้าง ที่มาปฏิบัติหน้าที่ใหม่
ให้แก่ประชาชนรับทราบ 
๔.๒.๒ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ กำกับ ดูแลการ
บริหารงบประมาณ การรับ-จ่ายเงิน การหาประโยชน์จากทรัพย์สิน
ของทางราชการ 
๑) กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบ อบต. 
๔.๒.๓ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ กำกับ ดูแลการ
จัดหาพัสดุ 
1) กิจกรรมจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 
 
 
✓ 

 
 
 
 
✓ 
 
 
 

 



มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

 ดำเนินงานแล้ว ยังไม่ดำเนินการ 
4. การเสริมสร้าง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถิ่น 

4.3 การส่งเสริมบทบาท
การตรวจสอบ ของสภ า
ท้องถิ่น 
 

๔.๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีความรู้
ความเข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่
เกี่ยวข้องได้กำหนดไว้ 
1) กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 
 
๔.๓.๒ ส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารตามกระบวนการ และวิธีการที่กฎหมาย 
ระเบียบท่ีเกี่ยวข้องได้กำหนดไว้ โดยไม่ฝักใฝ่ฝ่ายใด 
1) สภาท้องถิ่นสามารถเข้ามาตรวจสอบการดำเนินงานของ อบต. และหากมีปัญหา
ข้อสงสัย หรือข้อแนะนำในการปฏิบัติหน้าที่ สามารถนำเข้าชี้แจง ปรึกษาในที่
ประชุมสภาฯได้ 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
✓ 
 
 
 
 
✓ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

4. การเสริมสร้าง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถิ่น 

4.4 เสริมพลังการมีส่วน
ร่ ว ม ข อ ง ชุ ม ช น 
(Community) และบูรณา
การทุกภาคส่วนเพ่ือต่อต้าน
การทุจริต 

๔.๔.๑ ส่งเสริมให้มีการดำเนินการเฝ้าระวังการทุจริต 
1) จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ ศูนย์ยุติธรรมชุมชน ศูนย์
ดำรงธรรม ศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์  
 
 

 
- 

 
✓ 
 

 

 


